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Тема методической работы района:
«Национальная система учительского роста как механизм повышения качества методической работы».

Цель: содействие развитию профессиональной компетентности педагогов. 
Направления работы муниципальной методической службы: 
· организация деятельности методической службы по совершенствованию системы непрерывного обучения педагогических кадров через курсовую подготовку, работу Ассоциации педагогов, творческих групп и других профессиональных объединений, внедрение достижений науки и актуального педагогического опыта в практику работы образовательных организаций; 
· осуществление мониторинга организации и содержания методической работы в образовательных организациях, разработка рекомендаций по ее совершенствованию и оказание адресной методической помощи; 
· методическое сопровождение инновационной деятельности; 
· методическое сопровождение реализации федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования, начального общего, основного и среднего общего образования, образования детей с ОВЗ; 
· оказание поддержки и помощи педагогическим и руководящим работникам образовательных организаций в проведении итоговой аттестации учащихся 9, 11 классов; 
· повышения квалификации педагогических работников и их дополнительного профессионального образования с учётом требований профессионального стандарта педагога, Концепций по отечественной истории, обществознанию, географии, физической культуре, искусству, технологии, математическому образованию, Федеральной целевой программы «Русский язык»; 
· организационно-методическая помощь и консультирование педагогов, претендующих на присвоение квалификационной категории; 
· методическое сопровождение и мониторинг Интернет - сайтов образовательных организаций всех типов. 
Задачи: 
· содействие развитию муниципальной системы образования; 
· содействие функционированию и развитию образовательных организаций дошкольного и общего образования (в том числе дополнительного образования детей); 
· оказание поддержки образовательным организациям в освоении и введении в действие государственных образовательных стандартов среднего общего образования; 
· оказание помощи в развитии творческого потенциала педагогических работников образовательных организаций через конкурсное движение; 
· создание условий для организации и осуществления повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательных организаций; 
· оказание учебно-методической поддержки всем участникам образовательного процесса; 
· содействие в выполнении целевых федеральных, региональных и муниципальных программ образования, воспитания. 
· реализация мер, направленных на повышение качества общего образования, в том числе по поддержке общеобразовательных организаций, демонстрирующих низкие образовательные результаты и функционирующих в неблагоприятных социальных условиях;
· обеспечение благоприятных условий для создания единой системы выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности.

Информационно-аналитическая деятельность.

	№п/п
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственные 

	1
	Мониторинг профессиональных и информационных потребностей педагогических работников. 
	В течение учебного года
	Методисты РМК

	2
	Обновление базы данных о педагогических работниках РМО
	Сентябрь-октябрь
	Методисты РМК
Руководители РМО

	3
	Изучение, обобщение и распространение актуального педагогического опыта
	В течение учебного года
	Методисты РМК
Руководители РМО


	6
	Прогнозирование, планирование и повышение квалификации и профессиональной переподготовки педагогических и руководящих работников ОУ, оказание им информационно – методической помощи в системе непрерывного образования 
	В течение учебного года
	Методисты РМК
Руководители РМО


	11
	Анализ усвоения воспитанниками ДОУ программ по итогам года, выявление динамики
	май
	    Алиева Ш.М.



Организационно-методические мероприятия.

	№п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственный 

	1. 
	Организация работы районных методических объединений
	Август 
	методкабинет

	2. 
	Обновление базы данных педагогов ОО района
	сентябрь
	методкабинет

	3. 
	Подготовка материалов к публикации на сайте управления образования и спорта 
	В течение года
	Алиева Ш.М.

	4. 
	Анализ деятельности районных методических объединений, составление планов августовских методических секций
	Июнь-август
	Методкабинет
Руководители МО

	5. 
	Изучение учебных программ и нормативных документов по обновлению содержания образования, инструктивных писем, регламентирующих преподавание образовательных областей
	постоянно
	Методкабинет


	6. 
	Составление анализа методической работы текущего учебного года и составление плана работы РМК на следующий учебный год 
	Май-июнь
	Методкабинет


	7. 
	Организация участия педагогических работников в вебинарах, региональных, муниципальных конкурсах профессионального мастерства, конференциях, семинарах, выездных проблемных семинарах. 
	В течение учебного года
	Методический кабинет

	8. 
	Анализ состояния и результатов методической работы районного методического кабинета за истекший учебный год и определение приоритетных задач на новый учебный год
	Июнь-август
	Методический кабинет

	9. 
	Проведение мониторинга программно-методического обеспечения МКДОУ района на соответствие ФГОС ДО
	сентябрь
	Алиева Ш.М.



Организация и проведение конкурсов и мероприятий.

	№п/п
	Мероприятие 
	Сроки 
	Ответственные 

	5
	Фестиваль видеороликов дошкольных образовательных организаций
	Сентябрь-октябрь
	      Алиева Ш.М.
     методкабинет

	10
	Конференция научно-методических разработок для работников дошкольных образовательных организаций «Моя педагогическая находка»
	декабрь
	Алиева Ш.М.

	15
	 Муниципальный конкурс «Музыкальная капель» для ДОУ
	май
	Булатова К.М.
Алиева Ш.М.



Организация и проведение семинаров.

	№п/п
	Мероприятие 
	Сроки 
	Ответственные 

	1
	Выявление и развитие творческого потенциала учителя в условиях конкурсного движения
	октябрь
	методкабинет

	2
	Презентация опыта победителей районных конкурсов и фестивалей педагогического мастерства
	ноябрь
	методкабинет

	3
	Реализация образовательных задач в условиях covid-19
	сентябрь
	методкабинет

	14
	Обучающие семинары для педагогов школ, показывающих низкие образовательные результаты с привлечением лучших педагогов района
	Ноябрь-декабрь
	Методкабинет 



Деятельность районного методического совета.

	4
	
	
	




Аттестация педагогических работников.

	№п/п
	Содержание 
	Сроки 
	Ответственный 

	6
	
	
	



Консультационная деятельность.

	№п/п
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственные 

	1
	Организация консультативной работы для педагогических работников ОУ
	В течение учебного года
	Методисты РМК

	2
	Организация консультативной работы для молодых специалистов
	В течение учебного года
	Методкабинет 

	3
	Осуществление методического аудита по подготовке материалов для участия педагогов в республиканских и всероссийских конкурсах педагогического мастерства: «За нравственный подвиг учителя», «Педагогические инновации» и др.
	По мере необходимости
	Методисты РМК 

	4
	
	
	




