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АНАЛИТИЧЕСКАЯ СПРАВКА 
по вопросам повышения эффективности управленческой деятельности в 
области совершенствования условий для обеспечения реализации ФГОС 

и качества образования

В условиях современных вызовов и изменений в образовательной 
системе России одной из ключевых задач является повышение 
эффективности управленческой деятельности в образовательных 
организациях. Это необходимо для создания условий, способствующих 
качественной реализации Федеральных государственных образовательных 
стандартов (ФГОС) и повышения качества образования.
1. Обзор текущей ситуации

В рамках реализации указанных целей в МО «Акушинский район» 
проведены мероприятия, направленные на оптимизацию управленческих 
процессов. Одним из основных шагов стало прохождение курсов повышения 
квалификации для управленческих команд, что позволило повысить 
компетенции участников и сформировать единую команду, 
ориентированную на достижение высоких показателей в образовательной 
деятельности.
2. Курсы повышения квалификации
Курсы повышения квалификации, организованные в соответствии с 
графиком ДИРО, охватили области, такие как:

- Основы реализации ФГОС;
- Управленческие инновации в образовании;
- Оценка и мониторинг качества образования;
- Эффективные подходы к организации образовательного процесса. 

Участники курсов получили актуальные знания и практические навыки, 
которые будут способствовать эффективному внедрению и реализации 
ФГОС в образовательных организациях.

3. Создание управленческих команд
На основании результатов курсов и в целях оптимизации управленческой 
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деятельности был издан приказ о создании управленческих команд. 
Основные задачи команд включают:

- Анализ текущей образовательной ситуации и выявление потребностей;
- Разработка стратегий и планов по внедрению ФГОС;
- Мониторинг и оценка качества образования;
- Взаимодействие с педагогическим составом и другими 

заинтересованными сторонами.
- Формирование управленческих команд позволит:

- Создать гибкую структуру управления, способную оперативно 
реагировать на изменения;
Обеспечить более высокий уровень взаимодействия между различными 
уровнями управления;

- Увеличить вовлеченность сотрудников в процессы управления и 
реализации стандартов.

4. Ожидаемые результаты
Системный подход к управлению на основе создания управленческих команд 
и повышения квалификации позволит достичь следующих результатов:

- Улучшение качества образовательного процесса через эффективное 
применение ФГОС;

- Повышение удовлетворенности участников образовательного процесса 
(учеников, родителей, учителей);

- Создание условий для профессионального развития педагогических 
работников;

- Оптимизация использования ресурсов образовательных организаций.

Повышение эффективности управленческой деятельности по вопросам 
совершенствования условий для реализации ФГОС и качества образования 
является стратегической задачей, требующей комплексного подхода и 
активного участия всех участников образовательного процесса. Принятые 
меры по организации курсов повышения квалификации и созданию 
управленческих команд закладывают фундамент для устойчивого и 
качественного исполнения образовательных стандартов.
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